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Memoria d’Ufficio 

 

Oggetto: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO – CIG 8982067C29 

Proposta aggiudicazione  
      
 
Con Decreto n. 361 del 22.11.2021 è stato autorizzato l’avvio della procedura di gara per 
l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato – CIG 
8982067C29” ed approvato il relativo quadro economico per l’importo di € 650.000,00 di cui 
€ 560.000,00 per servizio, compreso opzioni, ed € 90.000,00 per somme a disposizione 
della stazione appaltante. 
La durata del servizio è di 12 mesi, con opzione di proroga di ulteriori 6 mesi.  
 
Il Responsabile Unico del Procedimento è il Responsabile del Servizio AA.GG., Risorse 
Umane e Formazione, Avv. Rossana Ingrassia Strano, nominata con Decreto n. 264 del 
03/08/2021.  
 
Per l’affidamento del servizio in oggetto è stata espletata una procedura aperta, sopra soglia 
comunitaria, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. 50/2016, con termini ridotti di cui all’art. 8 co. 1 
lett. c) del D.L. 76/2020 conv. con L. 120/2020 ss.mm.ii., da aggiudicarsi con il criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa.  
 
Il valore del servizio di somministrazione annualmente è pari ad € 271.932,90 di cui € 
247.211,73 per costo del personale (non soggetto a ribasso) ed € 24.721,17 per aggio di 
agenzia. 
 
Ai sensi dell’art. 35 del Codice dei Contratti, tenuto conto di tutte le somme che si stima di 
poter corrispondere (al netto dell’IVA), il valore stimato dell’appalto del servizio di 
somministrazione di lavoro è di € 560.000,00 di cui € 504.423,46 per spesa riferita alla 
copertura dei costi per il personale somministrato (compreso di eventuale lavoro 
straordinario e dell’opzione di proroga), non soggetto ad Iva, € 50.442,35 per aggio di 
agenzia e € 5.134,19 per oneri della sicurezza.  
L’AdSP si riserva di esercitare tali opzioni a suo insindacabile giudizio, senza che l’operatore 
economico nulla abbia a pretendere.  
Nel valutare l’importo totale stimato si è inoltre tenuto conto dei possibili adeguamenti 
contrattuali.  
 
L’intera procedura è stata gestita in modalità telematica attraverso la piattaforma di e-
procurement dell’Ente. 
 
Il bando di gara è stato pubblicato:  
- in data 10.12.2021 sulla GUUE n. 2021/S 245 -631887- data spedizione 07/12/2021;  



  
   

- in data 17.12.2021 sulla GURI n. 145 - data spedizione 13/12/2021;   
- sul sito istituzionale dell’Ente nonché sui siti Anac e Servizio Contratti Pubblici (SCP);  
- su due quotidiani nazionali e due quotidiani locali.  
 
Entro il termine ultimo di presentazione delle offerte (ore10.00 del 28.12.2021) sono 
pervenute n. 2 offerte.  
 
Il Seggio di gara, nominato con ordine di servizio n. 1 del 03.01.2022, ha esaminato la 
documentazione amministrativa nella seduta pubblica del 05.01.2022.   
In data 07.01.2022 è stato adottato il provvedimento di esclusione/ammissione alla gara, ai 
sensi dell’art. 76, comma 2 bis, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., pubblicandolo sulla piattaforma 
digitale, dal quale risulta che tutti gli operatori economici sono stati ammessi alla procedura.  
Dell’avvenuta pubblicazione del predetto provvedimento è stata data apposita 
comunicazione (mess. 32671 del 07.01.2022) a tutti i soggetti partecipanti.  
 
Trattandosi di gara da aggiudicare con oepv, con Decreto n. 2 del 05/01/2022 è stata 
nominata la Commissione Giudicatrice per procedere all’esame delle offerte tecniche ed 
economiche.  
Con apposito avviso del 05/01/2022 è stata comunicata la data della prima seduta pubblica 
di insediamento della Commissione.  
 
La Commissione si è riunita in data 07.01.2022 (seduta pubblica e successiva riservata) e 
17.01.2022 (in seduta pubblica).  
 
In data 17.01.2022 la Commissione ha dato lettura dei punteggi conseguiti per l’offerta 
tecnica e proceduto all’apertura delle offerte economiche.  
 
Sono stati registrati sulla piattaforma gare telematiche i punteggi conseguiti dagli operatori 
economici per l’offerta tecnica ed il punteggio viene di seguito riportato:  

- Il partecipante n. 1 GI GROUP SPA ha conseguito per l’offerta tecnica un punteggio 
di 45/70 punti;  

- il partecipante n. 2 FMTS LAVORO SRL ha conseguito per l’offerta tecnica un 
punteggio di 52,49/70 punti 

 
Per quanto concerne l’offerta economica, la Commissione ha ritenuto irregolare l’offerta 
presentata dalla società FMTS LAVORO SRL, ai sensi dell’art. 59, comma 3, del D.lgs. 
50/2016, in quanto non conforme al disciplinare di gara e pertanto esclusa.  
 
Come rilevato nel verbale del 17.01.2022, agli atti della Stazione Appaltante, il partecipante 
n. 1 GI GROUP SPA ha conseguito per l’offerta economica, unica ammessa, il massimo 
punteggio previsto di 30/30 punti.  
 
Per quanto sopra, il punteggio conseguito dall’operatore GI. GROUP SPA, unica offerta 
rimasta in gara, è complessivamente pari a 75/100 di cui 45/70 per l’offerta tecnica e 30/30 
per offerta economica.  
 
Con apposita comunicazione del 22.01.2022, ai sensi dell’art. 76, co. 2 del D.Lgs. 
sopracitato, è stata data notizia dell’avvenuta esclusione al soggetto interessato ed agli altri 
partecipanti alla procedura.  
In conseguenza della disposta esclusione è stato aggiornato il provvedimento di 
ammissione/esclusione, pubblicando sulla piattaforma telematica.  
 



  
   

Il sistema di e-procurement non ha segnalato alcuna anomalia sull’offerta, considerato che 
il numero delle quelle ammesse è inferiore a 3 e pertanto, ai sensi dell’art. 97, co 3 del 
Codice, non è stato possibile determinare la soglia di anomalia.  
In generale, l’offerta del partecipante n. 2 non si ritiene anomala. 
 
Per quanto sopra, si propone di aggiudicare, secondo il criterio dell’oepv, il servizio in 
oggetto in favore dell’operatore economico GI GROUP SpA con sede legale in Piazza IV 
Novembre, 5 – 20124 Milano, partita iva 11629770154 che ha offerto un ribasso del 50% 
sul valore posto a base d’asta (aggio del 10%). 
 
A fronte del ribasso offerto l’aliquota provvigionale (aggio) da riconoscere alla agenzia per 
il servizio di somministrazione è pari ad 5%.  
 
Pertanto, al netto del ribasso offerto sull’aggio (5% aggio = 10% aggio - 50% di ribasso) ed 
invariato il costo del personale, il valore del servizio di somministrazione annualmente è pari 
€ 262.139,41 di cui:  

- € 247.211,73 costo del personale;  
- € 12.360,58 aggio;  
- € 2.567,10 per oneri della sicurezza.  

 
Resta salva la facoltà dell’AdSP di esercitare le opzioni previste nei documenti di gara il cui 
valore è stato quantificato ai fini della determinazione del valore complessivo stimato 
dell’appalto. In tal caso, l’aggiudicatario è tenuto all’esecuzione delle ulteriori prestazioni 
richieste agli stessi termini e condizioni. Non è ammessa la proroga tacita.  
 
A decorrere dal 18.01.2022 sono state avviate, anche tramite AVCPass, le verifiche della 
documentazione attestante l'assenza dei motivi di esclusione di cui all'articolo 80 del D.lgs. 
50/2016 e s.m.i. e sul possesso dei requisiti di capacità tecnico-professionale ed economico-
finanziaria.  
 
Nel verbale del 25.01.2022 sono riportati gli esiti relativi alle suddette verifiche che si sono 
concluse con esito favorevole, restando in attesa di riscontro circa l’ottemperanza alla L. 
68/99 Tale ultima verifica, ai sensi della l. 241/1990, si intenderà comunque conclusa, 
decorsi 30 giorni dall’inoltro della richiesta.  
 
Si precisa che tramite applicativo BDNA, è stata inoltrata apposita istanza alla Prefettura 
competente (PR_MIUTG_Ingresso_0018445_20220120), che comprende anche i controlli 
sul socio unico di maggioranza Gi Group Holdind Srl, ad oggi in istruttoria. 
 
Ai sensi dell’art. 8, comma 1 lett. a) del D.l. 76/2020 (c.d. Decreto Semplificazioni”, convertito 
con modificazione dalla L. 120/2020 e successivamente modificato  con DL. 77/2021, 
convertito con modificazione dalla L. 108/2021, è ammessa l’esecuzione del contratto in via 
d’urgenza. 
 
Con la sottoscrizione del presente atto, il RUP dichiara: 
- che, al momento, in relazione al procedimento in oggetto non sussistono cause di 
incompatibilità, inconferibilità e/o conflitto di interesse previsti dalla normativa vigente, dal 
PTPCT vigente e dal Codice di comportamento per i dipendenti dell’AdSP; 
- di impegnarsi a segnalare all’Amministrazione ogni eventuale futura situazione di conflitto 
di interessi, anche potenziale. 
 
Tutto ciò premesso e considerato, 

 



  
   

si propone: 
 

- di approvare gli atti di gara relativi alla procedura aperta per l’affidamento dell’appalto 
denominato “Servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato – CIG 
8982067C29”;  
 
- di aggiudicare, seppur in via non ancora efficace, secondo il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa il servizio in oggetto in favore dell’operatore economico 
GI GROUP SpA con sede legale in Piazza IV Novembre, 5 – 20124 Milano, partita iva 
11629770154 che, unica offerta ammessa, ha conseguito un punteggio pari a 75/100 punti 
di cui 45/70 per l’offerta tecnica e 30/30 per offerta economica.  
 
Detto operatore economico ha presentato un ribasso del 50% sull’importo a base d’asta 
costituito dall’aggio di agenzia (10%).  
 
Per quanto sopra, l'importo di aggiudicazione del servizio in oggetto per la durata di 12 mesi 
è pari ad € 262.139,41, oltre IVA, di cui:  

- € 247.211,73 costo del personale;  
- € 12.360,58 aggio (al netto del ribasso offerto);  
- € 2.567,10 per oneri della sicurezza.  

 
La durata del servizio è di 12 mesi, con possibilità di proroga di ulteriori 6 mesi da esercitarsi 
con successivo provvedimento. 
 
L’aggiudicazione diventerà efficace alla conclusione di tutte le verifiche. 
 

- di fare fronte alla spesa di € 264.858,73, compreso IVA su aggio, con le somme di cui al 
quadro economico, già approvato con Decreto n. 361/2021 in premessa citato, per come di 
seguito riportato:  

- in quanto ad € 249.778,83 (€ 247.211,73 costo del personale + € 2.567,10 per oneri 
della sicurezza) sulla categoria 1.12 “oneri per il personale in attività di servizio”; 

- in quanto ad € 15.079,90 (€ 12.360,58 aggio +2.719,32) sulla categoria “Uscite per 
acquisto di beni di consumo e servizi” – Capitolo U113/100 “Spese diverse connesse 
al funzionamento degli uffici”. –  
 

 
- IMP 10778 

 
 
 

     Il RUP 
                  Avv. Rossana Ingrassia Strano   
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